PROGRAM DE CANDIDATURA
Functia de Decan si Consilier
Baroul Cluj — Mandatul 2026-2030
Av. Kis Alex-loan

Cuvant introductiv

Distinse colege si stimati colegi,

Candidez pentru functia de Decan si Consilier in cadrul Baroului Cluj pentru perioada 2026—-2030.

Este prima mea candidaturd, Tnsa consider c@ experienta profesionald acumulata, rezistenta ridicata la
stres, capacitatea de gestionare a unui volum mare de munca si disponibilitatea reald de timp imi permit
sa Indeplinesc cu responsabilitate aceste functii.

Ma definesc prin echilibru. Reprezint puntea dintre stagiari si debutanti, pe de o parte, si avocatii cu
vasta experientd profesionald, pe de altd parte. Cred intr-o conducere care asculta, mediaza si
construieste consens.

I. Reforma si actualizarea legislatiei profesiei

Propun:

* Revizuirea si dezbaterea periodica a intregii materii a legislatiei profesiei de avocat, pentru a reflecta
realitatile practice actuale (nu doar la nivel de INPPA).

» Initierea unor demersuri legislative care sa consolideze statutul avocatului.

* Acordarea unui rang profesional avocatului similar cu cel al magistratului.

* Recunoasterea fortei probante a unui inscris autentic a actelor emise de avocati in propriile litigii.

* Introducerea unor sanctiuni clare Impotriva intimidarilor la care sunt supusi avocatii (din partea
clientilor, partilor adverse sau functionarilor publici), inclusiv posibilitatea sesizarii instantei pentru
aplicarea de amenzi, similar abaterilor din sedintele de judecatd. Avocatura nu este o profesie
vulnerabild — este o profesie de interes public.

* Instituirea, acolo unde natura litigiului o permite, a obligatiei ca pregatirea cauzei si administrarea
probatoriului dintre parti sa fie realizate de catre avocati anterior sesizarii instantei, astfel incat pe masa
judecatorului sa ajunga un dosar complet si riguros structurat, dupd modelul regasit in sistemul de
common law

I1. Consolidarea statutului avocatului n raport cu celelalte profesii juridice

Imi doresc ca avocatul sa beneficieze de respectul si recunoasterea de care se bucuri celelalte profesii
juridice (notari, executori, magistrati).

Propun:

* Colaborare institutionalizata si mai intensd cu magistratii.

* Organizarea de lucrari profesionale comune.

» Consemnarea in hotararile judecatoresti de dezinvestire a numelor avocatilor care au participat la acel
litigiu precum si a concluziilor acestora. Dupa cum stiti, hotararile judecatoresti finale consemneaza
exclusiv numele judecatorilor, grefierilor si ale procurorilor, fara a reflecta contributia avocatilor
implicati in solutionarea cauzei.

» Promovarea unei relatii de parteneriat intre practicd si mediul universitar, in colaborare cu profesorii de
drept. Viziunea profesorului si aportul doctrinei trebuie consultate permanent de catre practician, pentru
a asigura un echilibru autentic ntre fundamentul teoretic si realitatea practicd a profesiei.

II1. Transparenta si responsabilitate in conducerea Baroului

Pentru o conducere moderna si deschisa, propun:

* Transmiterea live a sedintelor conducerii Baroului Clu;.

« Inregistrarea si arhivarea tuturor sedintelor.

* Introducerea unui drept de veto exercitat de cei mai experimentati consilieri (de exemplu, doi membri),
in cazul deciziilor ce vizeaza modificari fundamentale.

Transparenta consolideazd increderea.



IV. Protectia si sprijinul real al avocatilor

1. Plata oficiilor

In prezent exista intarzieri semnificative la plata oficiilor (4 luni), inclusiv restante ce afecteazi in mod
direct stagiarii. Propun solutionarea prioritara si definitiva a acestei probleme.

2. Protectia avocatilor seniori

* Garantarea pensiilor proportionale cu activitatea profesionald desfasurata.

* Respect si protectie pentru colegii care au construit profesia.

3. Sprijin pentru familie

» Tratarea cu prioritate a indemnizatiei de maternitate si a ajutorului pentru cresterea copilului.

* Respect pentru colegii care aleg sa isi intemeieze o familie.

V. Conditii optime de exercitare a profesiei

Propun:

* Amenajarea unor spatii dedicate avocatilor 1n instante.

* Eliminarea situatiilor n care avocatii sunt nevoiti sa astepte cauzele n conditii improprii.

* Crearea unor locuri de parcare pentru avocatii care au cauze in ziua respectiva (dupa modelul altor
barouri).

V1. Viitorul profesiei — Adaptare si echilibru

Profesia trebuie sa priveasca spre viitor.

Propun:

* Explorarea integrarii inteligentei artificiale in relatia dintre avocat, magistrat si client.
* Dezvoltarea unor mecanisme moderne de mediere si eficientizare procedurala.

Principiu personal

Din patru in patru ani am votat candidatul pe care 7l consideram cel mai apropiat mie ca profesionist.
Astézi consider cd a venit rindul meu sa imi asum aceasta responsabilitate.

Cred ca fiecare dintre noi, prin rotatie, trebuie sa contribuie la conducerea Baroului pentru a obtine cele
mai bune rezultate.

Expunerile de mai sus nu sunt limitative. Ele reprezinta doar o parte din marea de probleme care
necesitd atentia noastra.

Concluzie

Va solicit increderea pentru a-mi pune in practica abilitatile si viziunea.

Va doresc pace, prosperitate si conflicte intelectuale constructive, benefice profesiei noastre.
Succes tuturor candidatilor si va multumesc pentru oportunitatea de a participa alaturi de
dumneavoastra.

Voteaza pentru tine si votezi ceea ce trebuie.

Pozitia 4 — Decan

Pozitia 23 — Consilier

Sa aveti o primdvard frumoasa.

Cu respect,

Av. Kis Alex-loan



