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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE
ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE

MINISTERUL SANATATII CASA NATIONALAVDE ASIGURARI
Nr. 524 din 31 iulie 2025 DE SANATATE
Nr. 1.043 din 31 iulie 2025

ORDIN

privind modificarea anexelor nr. 2 si 3 la Ordinul ministrului
sanatatii si al presedintelui Casei Nationale de Asigurari
de Sanatate nr. 1.605/875/2014 privind aprobarea modului

de calcul, a listei denumirilor comerciale si a preturilor
de decontare ale medicamentelor care se acorda bolnavilor
in cadrul programelor nationale de sanatate si a metodologiei
de calcul al acestora

Vazand Referatul de aprobare nr. 524R din 31.07.2025 al Ministerului
Sanatatii si nr. DG 5.344 din 31.07.2025 al Casei Nationale de Asigurari de
Sanatate,

avand in vedere:

— art. 58 alin. (4) si (5) si art. 221 alin. (1) lit. k) din Legea nr. 95/2006 privind
reforma Th domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

— Hotararea Guvernului nr. 720/2008 pentru aprobarea Listei cuprinzand
denumirile comune internationale corespunzatoare medicamentelor de care
beneficiaza asiguratii, cu sau fara contributie personala, pe baza de prescriptie
medicala, Tn sistemul de asigurari sociale de sanatate, precum si denumirile
comune internationale corespunzatoare medicamentelor care se acorda in cadrul
programelor nationale de sanatate, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare,

in temeiul dispozitiilor art. 291 alin. (2) din Legea nr. 95/2006, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, ale art. 7 alin. (4) din Hotararea Guvernului
nr. 144/2010 privind organizarea si functionarea Ministerului Sanatatii, cu
modificarile si completarile ulterioare, si ale art. 17 alin. (5) din Statutul Casei
Nationale de Asigurari de Sanatate, aprobat prin Hotararea Guvernului
nr. 972/2006, cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul sanatatii si presedintele Casei Nationale de Asigurari de
Sanatate emit urmatorul ordin:

Art. I. — Anexele nr. 2 si 3 la Ordinul ministrului sanatatii si al presedintelui
Casei Nationale de Asigurari de Sanatate nr 1.605/875/2014 privind aprobarea
modului de calcul, a listei denumirilor comerciale si a preturilor de decontare ale
medicamentelor care se acorda bolnavilor in cadrul programelor nationale de
sanatate si a metodologiei de calcul al acestora, publicat in Monitorul Oficial al
Roméniei, Partea |, nr. 951 si 951 bis din 29 decembrie 2014, cu modificarile si
completarile ulterioare, se modifica conform anexelor nr. 1 si 2*), care fac parte
integranta din prezentul ordin.

Art. Il. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea |,
si intra Tn vigoare incepénd cu luna august 2025.

p. Ministrul sanatatii, Presedintele Casei Nationale
Stela Firu, de Asigurari de Sanatate,
secretar de stat Horatiu-Remus Moldovan

*) Anexele nr. 1 si 2 se publica in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea |, nr. 726 bis, care se
poate achizitiona de la Centrul pentru relatii cu publicul din sos. Panduri nr. 1, bloc P33, parter,
sectorul 5, Bucuresti.
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AUTORITATEA NATIONALA SANITARA VETERINARA S| PENTRU SIGURANTA ALIMENTELOR

ORDIN
pentru modificarea si completarea Ordinului presedintelui Autoritatii Nationale Sanitare Veterinare
si pentru Siguranta Alimentelor nr. 96/2014 privind aprobarea tarifelor aplicabile
in domeniul sanitar-veterinar si pentru siguranta alimentelor

Vazéand Referatul de aprobare nr. 616 din 30.06.2025, intocmit de Directia coordonare laboratoare si produse medicinale
veterinare din cadrul Autoritatii Nationale Sanitare Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor,

avand in vedere prevederile art. 10 lit. b) din Ordonanta Guvernului nr. 42/2004 privind organizarea activitatii sanitar-veterinare
si pentru siguranta alimentelor, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 215/2004, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul art. 3 alin. (3) si al art. 4 alin. (3) din Hotararea Guvernului nr. 1.415/2009 privind organizarea si functionarea Autoritatii
Nationale Sanitare Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor si a unitatilor din subordinea acesteia, cu modificarile si completérile ulterioare,

presedintele Autoritatii Nationale Sanitare Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor emite urméatorul ordin:

Art. 1. — Ordinul presedintelui Autoritatii Nationale Sanitare Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor nr. 96/2014 privind aprobarea
tarifelor aplicabile in domeniul sanitar-veterinar si pentru siguranta alimentelor, publicat in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea |, nr. 611
si 611 bis din 18 august 2014, cu modificarile si completarile ulterioare, se modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

1. La anexa nr. 1 litera A, numerele curente 73, 76, 83 si 91 se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

" Tarif analiza/ Tarif
L\lr{ Domeniul analitic Denumire analiza/ examen/operatiune Tip proba Metoda/ Tslg?éignciéllaborator/ examen/(fé)i?rat,iune ma?lgi;;eré
,13 | Viroze majore | Detectia anticorpilor antivirus pesta micilor rumegétoare prin | Ser sangvin | Metoda imunoenzimatica 47,00 16,00
tehnica imunoenzimaticd de competitie (ELISA) (cELISA)
76 | Viroze majore | Detectia anticorpilor antivirus Bluetongue prin tehnica imunoenzimatica | Ser sangvin, | Metoda imunoenzimatica 62,00 16,00
de competitie/blocare (ELISA) plasma (CELISA)
83 |Viroze majore | Detectia anticorpilor fata de proteinele nestructurale ale virusurilor | Ser sangvin | Metoda imunoenzimatica 63,00 16,00
febrei aftoase prin tehnica imunoenzimatica (ELISA) — blocking (ELISA) blocking
91 | Viroze majore | Detectia anticorpilor antivirusuri capripox prin testul imunoenzimatic | Ser sangvin | ELISA 66,00 16,00
(ELISA)
2. La anexa nr. 1 litera C, numerele curente 21 si 25 se modifica si vor avea urmatorul cuprins:
!:\lr: Denumire analizd/examen/operatiune/produs Tarifllei
,21 | Determinarea dimensiunii bujiurilor, pesariilor si comprimatelor si a altor forme farmaceutice 99
25 | Determinarea greutatii medii si individuale a comprimatelor, drajeurilor, buijiurilor, pilulelor, capsulelor i a altor forme farmaceutice | 249"

3. La anexa nr. 1 litera C, numerele curente 217 si 218 se abroga.
4. La anexa nr. 1 litera C, dupa numarul curent 339 se introduce un nou numar curent, numarul curent 340, cu urmatorul
cuprins:

| ,340 | Modificarea avizului de comercializare pentru produse medicinale veterinare | 1.45%

5. La anexa nr. 6, dupa litera F se introduc doua noi litere, literele G si H, cu urmatorul cuprins:
,G. Tarif pentru inscrierea unitatilor in lista unitatilor care desfasoara activitati de comert cu amanuntul al produselor
medicinale veterinare la distanta (online)

Nr. Denumire operatiune Tarif

crt. ' operatiune/lei

1. |Inscrierea unitatilor in lista unitétilor care desfasoara activitéti de comert cu amanuntul al produselor medicinale veterinare la distanta (online) 147

H. Tarif pentru emitere decizie privind aprobarea/respingerea desfasurarii unui studiu clinic la animale pe teritoriul Roméniei

Nr. . . Tarif
Denumire operatiune . .

crt. ' operatiune/lei

1. | Emitere decizie privind aprobarea/respingerea desfasurarii unui studiu clinic la animale pe teritoriul Roméaniei 745"

Art. Il. — Prezentul ordin se publica Tn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea .

p. Presedintele Autoritatii Nationale Sanitare Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor,
Csutak Nagy Laszlo

Bucuresti, 23 iulie 2025.
Nr. 1.023.
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MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

ORDIN
pentru modificarea anexei la Ordinul ministrului educatiei nr. 6.463/2023 privind aprobarea
Criteriilor generale de acordare a burselor si a altor forme de sprijin financiar de la bugetul de stat
pentru studentii si cursantii din invatamantul superior de stat, invatamant cu frecventa

Luénd Tn considerare prevederile Legii nr. 141/2025 privind unele masuri fiscal-bugetare, care reglementeaza unele masuri
in domeniul sistemului de invatamant, pentru a elimina riscul imposibilitatii sustinerii financiare de catre statul roman, in actualul
cadru legal, a dreptului la educatie, garantat de Constitutia Romaniei, republicata,

avand in vedere prevederile art. 107 alin. (3), art. 129 si ale art. 149 alin. (21), (22) si (25) din Legea invatamantului

superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare,

luand in considerare Referatul de aprobare nr. 324/DGIU din 31.07.2025,
in temeiul prevederilor art. 13 alin. (3) din Hotararea Guvernului nr. 731/2024 privind organizarea si functionarea
Ministerului Educatiei si Cercetarii, cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul educatiei si cercetarii emite prezentul ordin.

Art. . — Anexa la Ordinul ministrului educatiei nr. 6.463/2023
privind aprobarea Criteriilor generale de acordare a burselor si
a altor forme de sprijin financiar de la bugetul de stat pentru
studentii si cursantii din Tnvatdmantul superior de stat,
invatamant cu frecventd, publicat in  Monitorul Oficial
al Roméaniei, Partea I, nr. 913 din 10 octombrie 2023,
cu modificarile ulterioare, se modificad dupa cum urmeaza:

1. La articolul 2 alineatul (1), litera a) se abroga.

2. La articolul 2 alineatul (2), litera a) se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

»a) pentru rezultate academice: bursele prevazute la alin. (1)
lit. b)-e);”.

3. La articolul 3, alineatul (1) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

LArt. 3. — (1) Bursele se acorda pe perioada desfasurarii
activitatilor didactice, prin care se intelege cursuri, seminare,
laboratoare, proiecte, activitati practice, sesiune de examene,
conform graficului activitatilor, doar pentru studentii de la
fnvatamantul cu frecventa inmatriculati pe locurile finantate de
la bugetul de stat. Acordarea burselor inceteaza la data pierderii
calitati de student sau a neindeplinirii criteriilor de
promovabilitate, dupa caz, in conformitate cu regulamentele de
organizare si functionare ale institutiilor de Thvatamant superior.”

4. La articolul 3, alineatele (2) si (3) se abroga.

5. Articolul 5 se abroga.

6. La articolul 6, alineatele (1) si (4) se modifica si vor
avea urmatorul cuprins:

JArt. 6. — (1) Bursele pentru performanta se acorda
studentilor din invatdmantul superior de stat inmatriculati pe
locuri finantate de la bugetul de stat, pentru programe de studii
universitare cu frecventa. Acestea se distribuie conform
metodologiilor proprii ale institutiilor de Tnvatamant superior de
stat.

(4) Bursa pentru stimularea performantei prevazute la
alin. (2) lit. b) se poate acorda incepand cu anul al doilea de
studii, in urma recunoasterii performantelor de catre institutiile
de invatamant superior, dar nu mai mult de finalizarea studiilor.”

7. La articolul 7, alineatul (3) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(3) Cuantumul bursei de studiu acordate de la bugetul de
stat studentilor inmatriculati la programele de studii universitare
de licenta didactica cu dubla specializare este egal cu salariul
minim net pe economie.”

8. La articolul 9, alineatul (2) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(2) Cuantumul bursei pentru masterat didactic este egal
cu salariul minim net pe economie.”

9. La articolul 10, alineatul (8) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

,(8) Bursele sociale se acorda pe perioada desfasurarii
activitatilor didactice, prin care se intelege cursuri, seminare,
laboratoare, proiecte, activitati practice, sesiuni de examene,
conform graficului activitatilor, doar pentru studentii de la
invatamantul cu frecventa Tnmatriculati pe locurile finantate de
la bugetul de stat, pana la implinirea varstei de 35 de ani.”

10. La articolul 16, alineatul (2) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

,(2) Valoarea costului standard pentru fondul de burse si
protectie sociala in lei/lund/student este echivalentul a 10% din
salariul de baza minim net pe tara garantat in plata.”

11. Articolul 22 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LArt. 22. — Nu pot constitui criterii de acordare a oricarui tip
de burse provenite din fonduri de la bugetul de stat: varsta,
sexul, religia, rasa, nationalitatea, cetatenia, orientarea sexual3,
apartenenta politicd a candidatului sau a familiei acestuia,
apartenenta la organizatii legal constituite ori cu activitate
conforma cu legislatia europeana in vigoare, numarul de ani
petrecuti Tn alte institutii de invatamant, studiile efectuate in
strainatate si nici accesul la burse din alte surse.”

Art. Il. — Prevederile prezentului ordin se duc la indeplinire
de catre Directia generalda Tnvatdmant universitar, Directia
generald economica din cadrul Ministerului Educatiei si
Cercetarii si de catre institutiile de Thvatamant superior de stat,
potrivit legii.

Art. lll. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |.

p. Ministrul educatiei si cercetarii,
Gigel Paraschiv,
secretar de stat

Bucuresti, 31 iulie 2025.
Nr. 4.957.
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MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

ORDIN

pentru modificarea Ordinului ministrului educatiei
nr. 7.296/2024 privind aprobarea cuantumurilor burselor

pentru studentii inmatriculati la programe de studii
universitare, organizate cu finantare de la bugetul de stat,

la forma de invatamant cu frecventa,
in institutiile de invatamant superior de stat,
in anul universitar 2024-2025

Luénd in considerare prevederile Legii nr. 141/2025 privind unele masuri
fiscal-bugetare, care reglementeaza unele masuri in domeniul sistemului de
invatamant, pentru a elimina riscul imposibilitatii sustinerii financiare de catre statul
roman, Tn actualul cadru legal, a dreptului la educatie, garantat de Constitutia
Romaniei, republicata,

avand in vedere prevederile art. 107 alin. (3) si ale art. 149 alin. (21) si (22)
din Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare,

luand in considerare Referatul de aprobare nr. 323/DGIU din 31.07.2025,

n temeiul prevederilor art. 13 alin. (3) din Hotararea Guvernului nr. 731/2024
privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei si Cercetarii,
cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul educatiei si cercetarii emite prezentul ordin.

Art. I. — Ordinul ministrului educatiei nr. 7.296/2024 privind aprobarea
cuantumurilor burselor pentru studentii inmatriculati la programe de studii
universitare, organizate cu finantare de la bugetul de stat, la forma de ihvatamant
cu frecventa, in institutiile de invatamant superior de stat, in anul universitar 2024-
2025, publicat in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I, nr. 1074 din 25 octombrie
2024, se modifica dupa cum urmeaza:

1. Articolul 2 se modifica i va avea urmatorul continut:

JArt. 2. — Se aproba cuantumul bursei de studiu acordate de la bugetul de
stat studentilor inmatriculati pe locuri finantate de la bugetul de stat la programele
de studii universitare de licenta didacticd cu dubla specializare sau masterat
didactic, egal cu salariul minim net pe economie, in valoare de 2.165 lei.”

2. Articolul 3 se abroga.

Art. Il. — Directia generala invatamént universitar si Directia generala
economica din Ministerul Educatiei si Cercetérii, Comisia Nationald pentru
Finantarea invatdmantului Superior si institutiile de Tnvatamant superior de stat
vor duce la indeplinire prevederile prezentului ordin.

Art. lll. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea .

p. Ministrul educatiei si cercetarii,
Gigel Paraschiv,
secretar de stat

Bucuresti, 31 iulie 2025.
Nr. 4.958.
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ACTE ALE INALTEI

INALTA CURTE DE CASATIE SI JUSTITIE

COMPLETUL PENTRU DEZLEGAREA UNOR CHESTIUNI DE DREPT

CURTI

DE CASATIE SI JUSTITIE

DECIZIA Nr.183
din 19 mai 2025

Dosar nr. 137/1/2025

Mariana Constantinescu — vicepresedintele inaltei

Curti de Casatie si
Justitie — presedintele
completului

Carmen Elena Popoiag — presedintele Sectiei |
civile

Adina Oana Surdu — presedintele  Sectiei
a ll-a civile

Elena Diana Tamaga — presedintele Sectiei de
contencios administrativ
si fiscal

Beatrice loana Nestor — judecator la Sectia |
civila

Lavinia Dascalu — judecator la Sectia |
civila

Denisa Livia Baldean — judecator la Sectia |
civila

Mariana Hortolomei — judecator la Sectia |
civila

Mihai-Andrei Negoescu-Gandac — judecator la Sectia |
civila

Marioara Isaila —judecator la Sectia
a ll-a civila

Roxana Popa —judecator la Sectia
a ll-a civila

lanina Blandiana Gradinaru —judecator la Sectia
a ll-a civila

Petronela lulia Nitu — judecator la Sectia
a ll-a civila

Simona Maria Zarafiu —judecator la Sectia
a ll-a civila

Gheza Attila Farmathy — judecator la Sectia de
contencios administrativ
si fiscal

Adriana Florina Secreteanu — judecator la Sectia de
contencios administrativ
si fiscal

Andreea Bercaru — judecator la Sectia de
contencios administrativ
si fiscal

Emilian-Constantin Meiu — judecator la Sectia de
contencios administrativ
si fiscal

Alexandru Razvan George Popescu — judecator la Sectia de
contencios administrativ
si fiscal

1. Completul pentru dezlegarea unor chestiuni de drept,
investit cu solutionarea Dosarului nr. 137/1/2025, este legal
constituit conform dispozitiilor art. 520 alin. (8) din Codul
de procedura civila si ale art. 35 alin. (1) din Regulamentul
privind organizarea si functionarea administrativa a Inaltei Curti
de Casatie si Justltle aprobat prin Hotararea Coleglulw
de conducere al Inaltei Curti de Casatie si Justitie nr. 20/2023,
cu modificarile si completanle ulterioare (Regulamentul)

2. Sedinta este prezidatd de doamna judecéator Mariana
Constantinescu, vicepresedintele Tnaltei Curti de Casatie
si Justitie.

3. La sedinta de judecata participd doamna Raluca Emilia
Leote, magistrat-asistent in cadrul Sectiilor Unite, desemnat
in temeiul art. 36 din Regulament.

4. Inalta Curte de Casatie si Justitie — Completul pentru
dezlegarea unor chestiuni de drept ia Tn examinare sesizarea
formulatd de Curtea de Apel Cluj — Sectia a lll-a contencios
administrativ si fiscal, in Dosarul nr. 3.808/117/2023.

5. Magistratul-asistent prezinta referatul cauzei, aratand ca la
dosar a fost depus raportul intocmit de judecatorii-raportori, care
a fost comunicat partilor.

6. Constatand ca nu sunt chestiuni prealabile, nalta Curte
de Casatie si Justitie — Completul pentru dezlegarea unor
chestiuni de drept ramane in pronuntare asupra sesizarii
in vederea pronuntarii unei hotaréri prealabile.

INALTA CURTE,
deliberand asupra chestiunii de drept cu care a fost sesizata,
constata urmatoarele:

I. Titularul si obiectul sesizarii

7. Curtea de Apel Cluj — Sectia a lll-a contencios
administrativ si fiscal a dispus, prin incheierea din 7 noiembrie
2024, in Dosarul nr. 3.808/117/2023, sesizarea inaltei Curti
de Casatie si Justitie, Th temeiul dispozitiilor art. 2 din Ordonanta
de urgenté a Guvernului nr. 62/2024 privind unele masuri pentru
solutionarea proceselor privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, precum si a proceselor privind prestatii
de asigurari sociale (Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 62/2024), in vederea pronuntarii unei hotaréari prealabile
cu privire la urmatoarea chestiune de drept:

Dacéa in raport cu prevederile art. 22 din anexa nr. V la
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificérile si completérile ulterioare,
potrivit carora (1) Salariile de baza pentru specialistii din cadrul
Parchetului de pe langa inalta Curte de Casatie si Justitie,
inclusiv al Directiei Nationale Anticoruptie si al D/rectle/ de
Investigare a Infrac;‘iunilor de Criminalitate Organizats si
Terorism gi al celorlalte parchete, sunt prevézute in prezenta
anexd la cap. | lit. B nr. crt. 4. (2) Specialistii prevazuti la alin. (1)
beneficiaza si de celelalte drepturi salariale prevéazute de lege
pentru categoria profesionala din care fac parte, dupa caz, cu
exceptia elementelor salariale care compun salariul de bazé
stabilit pentru categoriile profesionale din care fac parte. (...)",
majorarea de 15% a salariului de baza pentru complexitatea
muncii, prevazuta in anexa nr. VIII, capitolul I, lit. A din Legea-
cadru nr. 153/2017 reprezintd un element component al
salariului de baza sau o majorare a bazei de salarizare?

Il. Dispozitiile legale supuse interpretarii

8. Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare
(Legea-cadru nr. 153/2017) — anexa nr. V — capitolul VIl
Reglementari specifice personalului din sistemul justitiei —
sectiunea a 6-a Salarizarea spe0|al|st|lor din cadrul Parchetului
de pe langé inalta Curte de Casatie si Justitie, inclusiv al Directiei
Nationale Anticoruptie, al D|rect|e| de Invest|gare a Infract|un|Ior
de Criminalitate Organizata si Terorism si al celorlalte parchete
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JArt. 22. — (1) Salariile de bazé pentru specialistii din cadrul
Parchetului de pe langé Inalta Curte de Casatie si Justitie,
inclusiv al Directiei Nationale Anticoruptie si al Directiei
de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizata
si Terorism i al celorlalte parchete, sunt prevazute in prezenta
anexd la cap. I lit. B nr. crt. 4.

(2) Specialistii prevézuti la alin. (1) beneficiaza si de celelalte
drepturi salariale prevazute de lege pentru categoria
profesionald din care fac parte, dupd caz, cu exceptia
elementelor salariale care compun salariul de baza stabilit
pentru categoriile profesionale din care fac parte.”

Anexa nr. VIIl — Familia ocupationald de functii bugetare
~Administratie” — capitolul | — lit. A— sectiunea |

Nota 3 — ,3. Functionarii publici din cadrul aparatului
Ministerului Finantelor Publice, Ministerului Muncii si Justitiei
Sociale, Ministerului Mediului, Ministerului Dezvoltarii Regionale
si Administratiei Publice, Ministerului Fondurilor Europene,
Ministerului S&natétii, Ministerului Educatiei Nationale, Casei
Nationale de Asigurdri de Sénétate si din institutiile aflate in
subordinea, coordonarea sau sub autoritatea acestora,
functionarii  publici din cadrul aparatului Administratiei
Prezidentiale, Secretariatului General al Guvernului, Ministerului
Apelor si Padurilor si Ministerului Justitiei, precum si functionarii
publici parlamentari din serviciile Parlamentului, cu exceptia
celor prevazuti la pct. 1 si 2, beneficiazd, pentru complexitatea
muncii, de o majorare a salariului de baza de 15%.”

Ill. Expunerea succinta a procesului in cadrul caruia
s-a invocat chestiunea de drept

9. Prin cererea inregistrata pe rolul Tribunalului Cluj,
reclamantii au solicitat, in contradictoriu cu paratii Parchetul de
pe langa inalta Curte de Casatie si Justitie si procurorul general
al Parchetului de pe langa fnalta Curte de Casatie si Justitie,
anularea, in parte, a Ordinului nr. 587 din 26.04. 2023 si a anexei
nr. 1 la acesta, emis de procurorul general al Parchetului de pe
langa Tnalta Curte de Casatie si Justitie cu privire la reclamanti;
anularea, in parte, a Ordinului nr. 617 din 28.04.2023 si a anexei
nr. 9 la acesta, emis de procurorul general al Parchetului de pe
langa Tnalta Curte de Casatie si Justitie cu privire la reclamanti;
anularea Adresei nr. vwv din 14.06.2023 privind respingerea
contestatiei formulate de reclamanta I.V.F. si a Adresei nr. nnn
din 14.06.2023 privind respingerea contestatiei formulate de
reclamantul M.I.C., ambele adrese emise de procurorul general
al Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie;
obligarea péaratilor sa emita un nou ordin de salarizare prin care
sa fie acordata majorarea de 15% a salariului de baza conform
anexei nr. VI, cap. |, lit. A din Legea-cadru nr. 153/2017;
obligarea paratilor la recalcularea drepturilor salariale cuvenite
reclamantilor prin majorarea cu 15% a salariului de baza
conform anexei nr. VIII, cap. | din Legea-cadru nr. 153/2017
si in continuare, pana la incetarea raporturilor de serviciu ale
fiecarui reclamant; obligarea paratilor sa plateasca reclamantilor
diferenta dintre drepturile salariale cuvenite si cele efectiv
achitate, actualizate cu indicele de inflatie, la care se va adauga
dobénda legald penalizatoare, calculata de la data scadentei
fiecarui salariu si pana la data pléatii efective; cu cheltuieli
de judecata.

10. Prin Sentinta civila nr. 561 din 26 februarie 2024,
pronuntaté in Dosarul nr. 3.808/117/2023 al Tribunalului Cluj,
s-a respins cererea de chemare in judecata, ca fiind neintemeiata.

11. Impotriva acestei hot&rari au declarat recurs reclamantii
I.V.F. si M.I.C., solicitdnd casarea sentintei, rejudecarea cauzei
si admiterea ac‘;iunii. Dosarul a fost inregistrat pe rolul Curtii de
Apel Cluj — Sectia a lll-a contencios administrativ si fiscal.

IV. Motivele retinute de titularul sesizarii cu privire
la admisibilitatea procedurii

12. Instanta de trimitere a apreciat ca sesizarea in vederea
pronuntarii unei hotarari prealabile indeplineste conditiile
de admisibilitate prevazute de art. 2 alin. (1) raportat la art. 1
alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 62/2024.

V. Punctele de vedere ale partilor cu privire la dezlegarea
chestiunii de drept

13. Reclamantii au formulat puncte de vedere asupra
sesizérii Inaltei Curtl de Casatie si Justitie.

VI. Punctul de vedere al completului care a formulat
sesizarea cu privire la dezlegarea chestiunii de drept

14. In opinia instantei de trimitere, o posibild interpretare
a dispozitiilor legale supuse analizei, in raport cu prevederile
art. 22 din anexa nr. V la Legea-cadru nr. 153/2017, ar fi in
sensul ca majorarea de 15% pentru complexitatea muncii, astfel
cum aceasta este reglementata in cadrul anexei nr. VIII: Familia
ocupationala de functii bugetare ,Administratie” la Legea-cadru
nr. 153/2017, capitolul, subcapitolul 1, lit. A Salarizarea
functionarilor publici, nota 3, ar reprezenta o componenta
a salariului de baza acordat functionarilor publici vizati de textul
de lege. Sustine ca aceasta interpretare poate fi dedusa din
expresia folosita de legiuitor: ,Functionarii publici (...)
beneficiaza, pentru complexitatea muncii, de o majorare
a salariului de baza de 15%”.

15. Pe de altd parte, mentioneazd ca dispozitiile
ce reprezinta obiectul prezentei sesizari pot fi interpretate si in
sensul in care majorarea de 15% pentru complexitatea muncii
nu reprezinta o componenta a salariului de baza, ci un adaos,
facand parte din salariul lunar, astfel cum acesta este definit
la art. 7 lit. ) din Legea-cadru nr. 153/2017.

VII. Jurisprudenta instantelor nationale

16. In raport cu intrebarea cu care a fost sesizata instanta
suprema in prezentul dosar, nu a fost necesara consultarea
jurisprudentei instantelor nationale.

VIILI. Jurlsprudenta Curt|| Constitutionale si a inaltei Curti
de Casatie si Justitie

17. In jurisprudenta Completului pentru dezlegarea unor
chestiuni de drept din cadrul Inaltei Curti de Casatie si Justitie
au fost identificate urmatoarele decizii care prezinta relevanta
cu privire la chestiunea de drept ce formeaza obiectul sesizarii:
Decizia nr. 82 din 26 noiembrie 2018, publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea | nr. 130 din 19 februarie 2019;
Decizia nr. 51 din 11 noiembrie 2019, publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea | nr. 64 din 30 ianuarie 2020; Decizia
nr. 50 din 11 noiembrie 2019, publicata in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea | nr. 82 din 5 februarie 2020.

18. In jurisprudenta Completului pentru solutionarea
recursului Tn interesul legii din cadrul Inaltei Curti de Casatie si
Justitie prezinta relevanta Decizia nr. 27 din 26 octombrie 2020,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 71 din
22 ianuarie 2021.

IX. Raportul asupra chestiunii de drept

19. Judecatorii-raportori au apreciat ca sesizarea in vederea
pronuntarii unei hotarari prealabile este inadmisibila, intrucat
nu sunt indeplinite toate conditiile de admisibilitate prevazute
de art. 2 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 62/2024.

X. Inalta Curte de Casatie si Justitie

20. Temeiul prezentei sesizari 1l constituie prevederile
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 62/2024. Domeniul
de aplicare a acestui act normativ, publicat in Monitorul Oficial
al Romaéniei, Partea |, nr. 559 din 14 iunie 2024, este conturat
expres prin dlsp02|t||le art. 1, iar prin art. 2 s-a instituit
o procedura speciald privind sesizarea Inaltei Curti de Casatie
si Justitie in vederea pronuntarii unei hotarari prealablle

21, In contextul normativ expus, procedura de sesizare
a Inaltei Curti de Casatie si Justitie in vederea pronuntarii unei
hotarari prealabile presupune Tindeplinirea cumulativa
a urmatoarelor conditii de admisibilitate a sesizarii: (i) existenta
unei cauze in curs de judecata, in prima instanta sau in calea de
atac; (ii) cauza sa faca parte din categoria celor prevazute
limitativ la art. 1 din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 62/2024, indiferent de natura si obiectul proceselor, de
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calitatea partilor ori de instanta competenta sa le solutioneze,
respectiv litigiul s& vizeze stabilirea si/sau plata drepturilor
salariale/de natura salariala ale personalului platit din fonduri
publice, inclusiv cele privind obligarea la emiterea actelor
administrative sau privind anularea actelor administrative emise
pentru acest personal sau/si cele privind raporturile de munca si
de serviciu ale acestui personal, fie stabilirea si/sau plata
drepturilor la pensie, inclusiv cele rezultate din actualizarea/
recalcularea/revizuirea drepturilor la pensie sau/si cele privind
alte prestatii de asigurari sociale ale personalului platit din
fonduri publice; (iii) existenta unei chestiuni de drept susceptibile
sa dea nastere unor interpretari diferite pentru care sa fie
necesara o rezolvare de principiu; (iv) solutionarea pe fond
acauzei sa depinda de lamurirea chestiunii de drept;
(v) chestiunea de drept sa nu fi facut obiectul statuarii inaltei
Curti de Casatie si Justitie si nici obiectul unui recurs in interesul
legii in curs de solutionare.

22. Verificand conditile de admisibilitate se constata
ca acestea sunt doar partial indeplinite. Astfel, sesizarea a fost
formulata intr-un litigiu avand ca obiect solicitarea reclamantilor
persoane fizice, specialisti in cadrul parchetelor de pe langa
tribunal si curte de apel, care fac parte din categoria personalului
platit din fonduri publice, privind obligarea paratilor la emiterea
unui nou ordin de salarizare prin care sa fie acordata majorarea
de 15% a salariului de baza conform anexei nr. VIII, cap. 1, lit. a)
din Legea-cadru nr. 153/2017.

23. Asadar, instanta de trimitere a fost investitda cu
solutionarea unui litigiu care se inscrie in domeniul de aplicare
a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 62/2024, astfel cum
este acesta descris prin art. 1 alin. (1) din actul normativ
mentionat, titularul cererii de chemare in judecata facand parte
din categoria personalului platit din fonduri publice.

24. Cauza se afla in curs de solutionare pe rolul Curtii
de Apel Cluj — Sectia a lll-a contencios administrativ si fiscal,
in virtutea competentei legale conturate prin dispozitiile art. 96
pct. 3 din Codul de procedura civila si ale art. 10 alin. (2) din
Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004.

25. Celelalte conditii de admisibilitate decurg din existenta
unei chestiuni de drept, Tn sensul ca impun legatura acesteia cu
solutionarea cauzei pendinte pe rolul instantei de trimitere,
respectiv absenta unei dezlegari a acesteia intr-un mecanism
de unificare jurisprudentiala (ori a unui recurs in interesul legii)
n curs de solutionare care sa aiba ca obiect aceeasi chestiune
de drept.

26. In legatura cu acest din urma aspect, se observa ca art. 1
alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 62/2024
coincide in continut cu art. 519 din Codul de procedura civila,
astfel Tncat nu instituie vreo derogare de la dreptul comun.

27. Prin urmare, vazand si norma de trimitere la prevederile
Legii nr. 134/2010 privind Codul de procedura civila, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare, din cuprinsul art. 4
al ordonantei, se constata ca si in cazul mecanismului instituit in
baza Ordonantei de urgentd a Guvernului este pe deplin
operanta notiunea autonoma de ,chestiune de drept” prevazuta
de Codul de procedura civild si a carei semnificatie a fost
conturatad in jurisprudenta constanta a inaltei Curti referitoare
la procedura reglementata de dispozitiile art. 519 si 520 din
Codul de procedura civila.

28. Astfel, chestiunea de drept supusa dezlegarii trebuie sa
fie veritabila, in sensul ca intrebarea adresata instantei supreme
sa vizeze o problema de drept reala, care sa priveasca
interpretarea diferitd sau contradictorie a unui text de lege,
a unei reguli cutumiare neclare, incomplete sau, dupa caz,
incerte ori incidenta unor principii generale ale dreptului al caror
continut sau a caror sfera de actiune sunt discutabile.

29. Mai mult decat atat, expunerea de motive din preambulul
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 62/2024 evoca nevoia
clarificarii, inca dintr-o faza incipienta (cea a judecarii cauzelor
in fond), a unor ,chestiuni dificile de drept”, ceea ce consolideaza

concluzia necesitatii existentei unei chestiuni de drept veritabile,
a carei lamurire reclama interventia instantei supreme, in scopul
rezolvarii de principiu a acesteia si inlaturarii oricarei incertitudini
care ar putea plana asupra securitatii raporturilor deduse
judecatii.

30. Totodata, in jurisprudenta Completului pentru dezlegarea
unor chestiuni de drept s-a stabilit ca obiectul procedurii este
reprezentat de o norma de drept incompleta sau neclara, care,
pe baza unei interpretari juridice adecvate, consistente, poate
primi intelesuri si aplicéari divergente Tn situatii cvasiidentice si
poate determina, in final, o jurisprudenta neunitara. Prin urmare,
sintagma ,chestiune de drept”, prevazuta la art. 519 din Codul
de procedura civila sila art. 2 alin. (1) din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 62/2024, trebuie raportata la prevederile art. 5
alin. (2) din Codul de procedura civila, potrivit carora ,niciun
judecator nu poate refuza sa judece pe motiv ca legea
nu prevede, este neclara sau incompleta” (spre exemplu, Decizia
nr. 32 din 24 aprilie 2023, publicaté in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea I, nr. 455 din 25 mai 2023).

31. Prin raportare la aceste exigente, inalta Curte constat&
ca sesizarea formulata nu intruneste conditia de admisibilitate
subsumata cerintei ca aceasta sa priveasca o ,chestiune de
drept” care sa fie reala, dificila, generata de nevoia lamuririi
sensului si intelesului unei norme de drept imperfecte, lacunare
sau neclare, apta sa devina sursa a unor interpretari divergente
si, pe cale de consecinta, a unei jurisprudente neunitare.

32. Astfel, se constata, pe de o parte, ca aspectele sesizate
de instanta de trimitere nu pun problema unei dificultati
de interpretare a unei norme indoielnice, neclare (cu referire
la interpretarea si aplicarea dispozitiilor care reglementeaza
modalitatea in care se stabilesc salarile de baza pentru
specialistii care Tsi desfasoara activitatea in cadrul Parchetului
de pe langa fnalta Curte de Casatie si Justitie, inclusiv
al Directiei Nationale Anticoruptie si al D|rec‘;|e| de Investigare
a Infractiunilor de Criminalitate Organizata si Terorism si al
celorlalte parchete), iar, pe de alta parte, ca au fost lamurite prin
decizii interpretative anterioare ale instantei supreme (cu referire
la interpretarea si aplicarea unor dispozitii legale cu caracter
similar vizand alte categorii de personal platit din fonduri
publice).

33. Asadar, se constatd ca obiectul sesizarii nu priveste
o veritabila chestiune de drept in sensul art. 519 din Codul de
procedura civila, ci, mai degraba, aplicarea dispozitiilor legale
incidente ntr-un caz concret, in raport cu interpretarea deja
oferitd de Inalta Curte prin deciziile anterioare pronuntate
in mecanismul dezlegarii unei chestiuni de drept.

34. Analizand normele legale invocate de Curtea de Apel
Cluj, se observa ca ele dispun asupra unor beneficii de natura
pecuniard, cu referire in speta la salariul de baza pentru
specialistii care Tsi desfasoara activitatea in cadrul Parchetului
de pe langa inalta Curte de Casatie si Justitie, inclusiv
al Directiei Nationale Anticoruptie, al Dlrect,lel de Investigare
a Infractiunilor de Criminalitate Organizata si Terorism si
al celorlalte parchete.

35. Concret, prin sesizarea dedusa examinarii, instanta de
trimitere pune n discutie, din perspectiva aplicarii dispozitiilor
art. 22 alin. (2) din sectiunea a 6-a, cap. VIl din anexa nr. V
la Legea-cadru nr. 153/2017, natura juridica a majorarii de 15%
a salariului de bazéa pentru complexitatea muncii, prevazuta
in anexa nr. VIII, capitolul I, lit. A, sectiunea | din Legea-cadru
nr. 153/2017, respectiv daca aceasta reprezintd un element
distinct de salariul de baza, asa cum sustin reclamantii,
sau chiar o componenta a salariului de baza.

36. Insa, asa cum insasi autoarea sesizarii constata,
terminologia utilizata de legiuitor, aceea de majorare a salariului
de baza, indicd in mod neechivoc o crestere a salariului
de baza, nefiind identificate de instanta de trimitere niciun fel
de argumente pentru care s-ar putea aprecia ca aceasta
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majorare ar reprezenta un adaos, un element suplimentar
salariului de baza, subsumat notiunii mai largi de salariu lunar,
astfel cum aceasta este definita la art. 7 lit. €) din Legea-cadru
nr. 153/2017.

37. Procedand in continuare la examenul deciziilor
interpretative obligatorii ale Inaltei Curti de Casatie si Justitie
(astfel cum rezulta din jurisprudenta evidentiata la pct. VIII din
prezenta decizie), instanta suprema subliniaza ca s-a statuat
anterior, iIn mecanismele de unificare a practicii judiciare, cu
privire la natura si componentele salariului de baza, acest
aspect controversat facand obiect de analizad a instantei
supreme.

38. Chiar daca nu a fost dezlegata explicit o chestiune
identica celei ce face obiectul sesizarii (daca majorarea de 15%
a salariului de baza pentru complexitatea muncii, prevazuta de
anexa nr. VIII, cap. | lit. A din Legea-cadru nr. 153/2017,
reprezintd un element component al salariului de baza sau
0 majorare a bazei de salarizare), dezlegarile anterioare au
relevanta pentru conditia de admisibilitate a existentei unei
chestiuni de drept veritabile intrucat nu poate fi exclus de plano
ca problema de drept in discutie sa prezinte un grad de
dificultate ridicat, de naturd a justifica interventia instantei
supreme, chiar si atunci cand au fost pronuntate decizii in
procedura hotaréarii prealabile si/sau a recursului in interesul
legii, dar solutile adoptate si considerentele ce le-au
fundamentat trebuie corelate (in acest sens, Decizia nr. 52 din
21 octombrie 2024 a Completului pentru dezlegarea unor
chestiuni de drept, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 1316 din 24 decembrie 2024, paragraful 65).

39. Or, in privinta componentelor salariului de baza,
cu referire la majorarea de 15% a salariului de baza pentru
complexitatea muncii, dezlegarile anterioare, date prin
mecanismul recursului Tn interesul legii sau al hotararii
prealabile, se impun, mutatis mutandis.

40. Corelarea dezlegarilor anterioare date unor chestiuni
de drept prin hotarari prealabile nu prezinta vreo dificultate,
presupunadnd un demers facil de identificare a deciziilor
relevante si de aplicare corespunzétoare a acestora
la cwcumstantele particulare ale cauzei.

41. 1n pnmul rand, instanta suprema noteaza ca, in ce
priveste dispozitiile art. 22 din sectiunea a 6-a, cap. VIIl, anexa
nr. V la Legea-cadru nr. 153/2017, Inalta Curte de Casatie
si Justitie — Completul pentru dezlegarea unor chestiuni de
drept, prin Decizia nr. 50 din 11 noiembrie 2019, a respins ca
inadmisibila o sesizare similara, in vederea pronuntarii unei
hotarari prealabile privind urmatoarea chestiune de drept:
.Interpretarea si aplicarea dispozitiilor art. 22 din sectiunea a 6-a,
capitolul VIII, anexa nr. V la Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile
si completarile ulterioare, respectiv daca sintagma «specialist
din cadrul Parchetului de pe langé nalta Curte de Casatie si
Justitie, inclusiv al Directiei Nationale Anticoruptie, al Dlrectlel
de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizata si
Terorism si al celorlalte parchete» are in vedere categoria
specialistilor din parchete sau are in vedere si categoria
specialistilor antifrauda detasati in cadrul acelorasi parchete
in functia de specialist, Tn baza art. 3 alin. (3) din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 74/2013 privind unele masuri pentru
imbunatatirea si reorganizarea activitatii Agentiei Nationale
de Administrare Fiscala, precum si pentru modificarea
si completarea unor acte normative, aprobatd cu modificari
si completari prin Legea nr. 144/2014, cu modificarile ulterioare,
corelat cu art. 24 din acelasi act normativ.” Potrivit
considerentelor, nu se poate aprecia ca chestiunea de drept
adusa 1n dezbatere prezinta un grad de dificultate care
sa justifice pronuntarea unei hotarari prealabile, in contextul
in care dispozitia legala a carei interpretare se solicitéd a se
realiza nu este nici lacunara, nici incompleta sau neclara.

42. In cadrul acestei decizii, instanta suprema a retinut c&
»73. (...) textul art. 22 din sectiunea a 6-a, capitolul VIII, anexa
nr. V la Legea-cadru nr. 153/2017 reglementeaza modalitatea
in care se stabilesc salariile de baza pentru specialistii care isi
desfasoara activitatea in cadrul Parchetului de pe langa Inalta
Curte de Casatie si Justitie, inclusiv al Directiei Nationale
Anticoruptie si al Directiei de Investigare a Infractiunilor de
Criminalitate Organizata si Terorism si al celorlalte parchete. 74.
Din redactarea normei rezultd ca aceasta este de generala
aplicare pentru categoria functionarilor publici care au calitatea
de specialisti si care isi desfdsoara activitatea in cadrul
parchetelor. 75. Pe de alta parte, in sesizarea ce face obiectul
analizei de fata, desi instanta de trimitere face referire expresa
la interpretarea dispozitiilor art. 22 din sectiunea a 6-a, capitolul
VIIl, anexa nr. V la Legea-cadru nr. 153/2017, se observa ca nu
se urmareste identificarea continutului conceptual al normei,
ci stabilirea modului de aplicare a acesteia la situatia de fapt din
speta, operatiune ce excedeaza atributiilor completului constituit
pentru pronuntarea unei hotarari prealabile.”

43. Desi sesizarea solutionatd prin Decizia nr. 50 din
11 noiembrie 2019 a fost respinsa ca inadmisibila, astfel cum
s-a stabilit Tn jurisprudenta Inaltei Curti de Casatie si Justitie —
Completul pentru solutionarea recursului in interesul legii,
decizia ,beneficiaza, ca orice act jurisdictional, de efectul
autoritatii de lucru judecat atasat considerentelor pe care se
sprijina si expliciteaza solutia inadmisibilitatii sesizarii” (Decizia
nr. 2 din 8 februarie 2021, publicatd in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea |, nr. 342 din 5 aprilie 2021, paragraful 39).

44, Revenind la prezenta sesizare, este evident ca, intrucat
in cauza nu se pune problema existentei unei dificultati de
interpretare a unei norme de drept neclare, indoielnice, nu este
indeplinitda conditia de admisibilitate subsumata cerintei
ca aceasta sa priveasca o chestiune de drept reala, ci, precum
in cazul sesizarii solutionate prin decizia anterior amintita, se
solicitd o rezolvare a litigiului dedus judecatii. Or, instanta
suprema nu poate fi investita in cadrul acestei proceduri cu
interpretarea si aplicarea legii la circumstantele concrete ale
cauzei cu a carei solutionare au fost investite instantele, atribut
care este si trebuie s raméana in competenta acestora.

45. in al doilea rand, prin Decizia nr. 82 din 26 noiembrie
2018, Tnalta Curte de Casatie si Justitie — Completul pentru
dezlegarea unor chestiuni de drept a admis sesizarea si a stabilit
ca ,— majorarea salariului de baza, de 15% pentru complexitatea
muncii, nu se acorda pentru perioada 1 iulie 2017-31 decembrie
2017 si pentru anul 2018; — pentru perioada 2019-2022,
aceasta majorare se acorda in conditiile stabilite la art. 38
alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017; — prin exceptie, aceasta
majorare se acorda incepand cu ianuarie 2018 sau cu data de
la care salariile de baza, soldele de functie/salariile de functie,
indemnizatiile de incadrare devin mai mari decét cele stabilite
potrivit legii pentru anul 2022, ca urmare a majorarilor salariale
reglementate”.

46. Prin aceasta decizie, Inalta Curte de Casatie si Justitie —
Completul pentru dezlegarea unor chestiuni de drept a clarificat
interpretarea unor dispozitii din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
in contextul in care existau opinii divergente in jurisprudenta
cu privire la momentul aplicarii majorarii salariale mentionate.

47. In ce priveste majorarea salariald cu 15% pentru
complexitatea muncii, de care beneficiaza personalul bugetar,
relevante sunt paragrafele nr. 69-74, prin care s-au retinut
urmatoarele: ,69. In anexa nr. VIII, parte integranta din Legea—
cadru nr. 153/2017, sunt prevazute salariile de baza, sporurile si
alte drepturi salariale specifice domeniului de activitate
corespunzator familiei ocupationale de functii bugetare
«Administratie», pentru anul 2022. 70. Prin dispozitiile Notei 2
lit. ¢) pct. I, lit. A, cap. | din anexa nr. VIl la Legea-cadru
nr. 153/2017, se confera beneficiul unei majorari a salariului de
baza cu 15% pentru complexitatea muncii functionarilor publici
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din servicile publice deconcentrate ale institutiilor din
subordinea, coordonarea sau sub autoritatea Ministerului
Mediului, Ministerului Sanatatii, Ministerului Educatiei Nationale
si Ministerului Muncii si Justitiei Sociale. 71. Majorarea salariului
de baza cu 15% pentru complexitatea muncii reprezinté un drept
salarial nou, constituit prin dispozitiile legale mai sus mentionate.
72. In sensul art. 7 lit. a), salariul de baza reprezinta suma de
bani la care are dreptul lunar personalul platit din fonduri publice,
corespunzator functiei, gradului/treptei profesionale, gradatiei,
vechimii in specialitate, astfel cum este stabilita in anexele nr. I-IX.
73. In vederea punerii in aplicare a dispozitiilor Legii-cadru
nr. 153/2017, prin art. 36 din acest act normativ s-a stabilit ca, la
data intrarii in vigoare, 1 iulie 2017, trebuie sa se procedeze la
reincadrarea personalului salarizat «pe noile functii, grade/trepte
profesionale, gradatie corespunzatoare vechimii in munca si
vechime in specialitate/ vechime in Tnvatamant avute, cu
stabilirea salariilor de baza, soldelor de functie/salariilor de
functie, indemnizatiilor de incadrare si indemnizatiilor lunare
potrivit art. 38». 74. Prin raportare la dispozitiile legale mai sus
enuntate rezultd ca stabilirea salariilor de baza, soldelor de
functie/salariilor de functie, indemnizatiilor de Tncadrare si
indemnizatiilor lunare se efectueaza in conditiile art. 38 din
Legea nr. 153/2017.”

48. Privitor la deosebirea dintre majorarile salariului de baza
si elementele salariale distincte precum sporuri sau indemnizatii,
inalta Curte de Casatie si Justitie — Completul pentru
solutionarea recursului Tn interesul legii a pronuntat Decizia
nr. 27 din 26 octombrie 2020, prin care a retinut ca ,prin Decizia
nr. 82/2018 instanta suprema nu a examinat aplicarea art. 38
din Legea-cadru nr. 153/2017 neconditionat sau din perspectiva
sporului pentru conditii vatamatoare, precum in situatia
pendinte, ci in legatura cu o dispozitie din lege ce
reglementeaza majorarea salariului de baza cu un procent de
15% pentru complexitatea muncii, majorarile salariului de baza
avand o alta naturd juridica fatd de sporurile reglementate
pentru un anume specific al muncii. In paragraful 81 din decizie
se prevede ca, «incepand cu anul 2019, celelalte drepturi
salariale prevazute de Legea-cadru nr. 153/2017 (sporuri,
indemnizatii, majorari etc.) vor fi determinate prin aplicarea

procentelor prevazute in continutul legii si in anexe asupra
salariului de baza, rezultdnd cuantumul acestora care va fi
acordat anual. Cresterea respectiva si data de aplicare se
stabilesc prin legea anuala a bugetului de stat, cu respectarea
principiului sustenabilitatii financiare, prevazut de art. 6 lit. h)
din Legea-cadru nr. 153/2017».”

49. Oricum, suplimentar considerentelor desprinse din
jurisprudenta obligatorie a Inaltei Curti evidentiata anterior,
instanta suprema subliniaza ca interpretarea unei norme juridice
se realizeaza prin corelarea ei cu alte dispozitii legale si principii
generale de drept care sunt contemporane prevederii legale ce
se impune a fi interpretata si aplicata intr-un litigiu concret,
presupunadnd o abordare gramaticala, logica, sistematica,
teleologica si istorica.

50. Inalta Curte reaminteste faptul ca scopul procedurii
hotararii prealabile este acela de a asigura interpretarea
si aplicarea unitara a legii de catre toate instantele judecatoresti,
cu consecinta prevenirii sau sistarii divergentelor jurisprudentiale
in faza incipienta, in cadrul acestui mecanism nefiind posibila
o examinare exhaustiva a tuturor drepturilor salariale ale
personalului platit din fonduri publice.

51. Revine, prin urmare, instantelor de judecata, in raport
cu situatiile de fapt particulare din fiecare litigiu, sa stabileasca
eventuala corespondentd dintre aceste drepturi, in raport
cu continutul acestora, cu scopul pentru care au fost prevazute,
in functie de categoria profesionald si de alte elemente
de natura a contura natura juridica a acestor drepturi.

52. Fata de cele expuse, se concluzioneazéa ca intrebarea
adresata de catre instanta de trimitere nu releva o chestiune de
drept veritabild, concluzie dedusa atat din continutul normativ
clar al dispozitiilor vizate de sesizare, cat si din existenta unor
dezlegari anterioare date de instanta suprema prin hotarari
obligatorii in materia vizata de normele invocate de instanta de
trimitere, ce pot oferi repere concrete de interpretare, utile
in solutionarea cauzei deduse judecatii, astfel incat sesizarea
este inadmisibila, nefiind indeplinite cumulativ conditiile
de admisibilitate din art. 2 alin. (1) din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 62/2024.

53. Pentru aceste considerente, in temeiul art. 2 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 62/2024, cu referire

la art. 521 din Codul de procedura civila,

INALTA CURTE DE CASATIE SI JUSTITIE

In numele legii

DECIDE:

Respinge, ca inadmisibila, sesizarea formulata de Curtea de Apel Cluj — Sectia a Ill-a contencios administrativ si fiscal
in Dosarul nr. 3.808/117/2023, in vederea pronuntarii unei hotarari prealabile cu privire la urmatoarea chestiune de drept:
Daca in raport cu prevederile art. 22 din anexa nr. V la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din

fonduri publice, cu modificarile si completérile ulterioare, potrivit carora ,(1) Salariile de baza pentru specialistii din cadrul Parchetului
de pe langé Inalta Curte de Casatie si Justitie, inclusiv al Directiei Nationale Anticoruptie si al Directiei de Investigare a Infractiunilor
de Criminalitate Organizata si Terorism si al celorlalte parchete, sunt prevazute in prezenta anexa la cap. | lit. B nr. crt. 4.
(2) Specialigtii prevézuti la alin. (1) beneficiaza si de celelalte drepturi salariale prevazute de lege pentru categoria profesionala
din care fac parte, dupd caz, cu exceptia elementelor salariale care compun salariul de baza stabilit pentru categoriile profesionale
din care fac parte. (...)", majorarea de 15% a salariului de baza pentru complexitatea muncii, prevazuta in anexa nr. VIlI, capitolul |,
lit. A din Legea-cadru nr. 153/2017 reprezinta un element component al salariului de baza sau o majorare a bazei de salarizare?

Obligatorie, potrivit dispozitiilor art. 521 alin. (3) din Codul de procedura civila.

Pronuntata in sedinta publica astazi, 19 mai 2025.

VICEPRESEDINTELE INALTEI CURTI DE CASATIE SI JUSTITIE
MARIANA CONSTANTINESCU
Magistrat-asistent,
Raluca Emilia Leote
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INALTA CURTE DE CASATIE SI JUSTITIE

COMPLETUL PENTRU DEZLEGAREA UNOR CHESTIUNI DE DREPT

DECIZIA Nr.236
din 16 iunie 2025

Dosar nr. 151/1/2025

Mariana Constantinescu — vicepresedintele inaltei
Curti de Casatie si

Justitie — presedintele

completului

Carmen Elena Popoiag — presedintele Sectiei |
civile

Adina Oana Surdu — presedintele Sectiei
a ll-a civile

Elena Diana Tamaga — presedintele Sectiei de
contencios administrativ
si fiscal

Beatrice loana Nestor — judecator la Sectia |
civila

Lavinia Dascalu — judecator la Sectia |
civila

Mariana Hortolomei — judecator la Sectia |
civila

Mihaela Glodeanu — judecator la Sectia |
civila

Cristina Dobrescu — judecator la Sectia |
civila

Roxana Popa — judecator la Sectia
a ll-a civila

Valentina Vrabie — judecator la Sectia
a ll-a civila

Mihaela Mineran — judecator la Sectia
a ll-a civila

Marcela Marta lacob —judecator la Sectia
a ll-a civila

Adriana Nicolae — judecator la Sectia
a ll-a civila

Carmen Maria llie — judecator la Sectia de
contencios administrativ
si fiscal

Gheza Attila Farmathy — judecator la Sectia de
contencios administrativ
si fiscal

Veronica Dumitrache — judecator la Sectia de
contencios administrativ
si fiscal

Alexandru Razvan George Popescu — judecdtor la Sectia de
contencios administrativ
si fiscal

Alina Gianina Prelipcean — judecator la Sectia de
contencios administrativ
si fiscal

1. Completul pentru dezlegarea unor chestiuni de drept,
investit cu solutionarea Dosarului nr. 151/1/2025, este legal
constituit conform dispozitiilor art. 520 alin. (8) din Codul de
procedura civila si ale art. 35 alin. (1) din Regulamentul privind
organizarea si functionarea administrativa a Inaltei Curti de
Casatie si Justitie, aprobat prin Hotarérea Colegiului de
conducere al Inaltei Curti de Casatie si Justitie nr. 20/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare (Regulamentul).

2. Sedinta este prezidata de doamna judecator Mariana
Constantinescu, vicepresedintele Inaltei Curti de Casatie si
Justitie.

3. La sedinta de judecata participd doamna Raluca Emilia
Leote, magistrat-asistent in cadrul Sectiilor Unite, desemnat in
temeiul art. 36 din Regulament.

4. Tnalta Curte de Casatie si Justitie — Completul pentru
dezlegarea unor chestiuni de drept ia in examinare sesizarea
formulata de Curtea de Apel Bucuresti — Sectia a Vll-a pentru
cauze privind conflicte de munca si asigurari sociale in Dosarul
nr. 17.337/3/2023.

5. Magistratul-asistent prezinta referatul cauzei, aratand ca la
dosar a fost depus raportul intocmit de judecatorii-raportori, care
a fost comunicat partilor, nefiind formulate puncte de vedere la
raport.

6. Constatand ca nu sunt chestiuni prealabile, nalta Curte
de Casatie si Justitie — Completul pentru dezlegarea unor
chestiuni de drept raméne in pronuntare asupra sesizarii in
vederea pronuntarii unei hotarari prealabile.

INALTA CURTE,
deliberand asupra chestiunii de drept cu care a fost sesizata,
constatd urmatoarele:

I. Titularul si obiectul sesizarii

7. Curtea de Apel Bucuresti — Sectia a Vll-a pentru cauze
privind conflicte de munca si asigurari sociale a dispus, prin
Incheierea din 5 decembrie 2024, pronuntatd in Dosarul
nr. 17.337/3/2023, sesizarea Inaltei Curti de Casatie si Justitie,
in temeiul dispozitilor art. 2 din Ordonanta de urgentad a
Guvernului nr. 62/2024 privind unele masuri pentru solutionarea
proceselor privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, precum si proceselor privind prestatii de asigurari
sociale (Ordonanta de urgentd nr. 62/2024), in vederea
pronuntarii unei hotarari prealabile cu privire la urmatoarea
chestiune de drept:

Daca prevederile articolului unic al Hotarérii Guvernului
nr. 751/2018 pentru stabilirea categoriilor de persoane cu
handicap care beneficiaza de un spor de 15% din salariul de
bazé/solda de functie/salariul de functie/indemnizatia de
incadrare sunt aplicabile si a personalului feroviar angajat la
Societatea Comerciald de Transport cu Metroul Bucuresti
,Metrorex” — S.A.

Il. Dispozitiile legale supuse interpretarii

8. Hotararea Guvernului nr. 751/2018 pentru stabilirea
categoriilor de persoane cu handicap care beneficiaza de un
spor de 15% din salariul de baza/solda de functie/salariul de
functie/indemnizatia de Tincadrare (Hotdrdrea Guvernului
nr. 751/2018)

JArticol unic. — Persoanele care, in conformitate cu
certificatul de incadrare in grad de handicap, sunt incadrate in
grad de handicap grav sau accentuat, de oricare tip prevazut de
art. 86 alin. (2) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata,
cu modificarile si completéarile ulterioare, beneficiaza, pentru
activitatea desfasurata in cadrul programului normal de lucru,
de un spor de 15% din salariul de bazé/solda de functie/salariul
de functie/indemnizatia de incadrare, prevazut la art. 22 din
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificérile si completérile ulterioare.”
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lll. Expunerea succinta a procesului in cadrul caruia s-a
invocat chestiunea de drept

9. Prin Cererea inregistrata pe rolul Tribunalului Bucuresti la
7.06.2023, cu nr. 17.337/3/2023, reclamantul B.N. a solicitat, in
contradictoriu cu parata Societatea Comerciala de Transport cu
Metroul Bucuresti ,Metrorex” — S.A. (Metrorex — S.A.),
obligarea acesteia la plata sporului de 15% din salariul de baza
lunar, fatd de dispozitile Hotararii Guvernului nr. 751/2018,
incepand cu 19.04.2021, precum si ulterior, pe toata perioada de
valabilitate a certificatelor de incadrare n grad de handicap, cu
plata cheltuielilor de judecata.

10. Prin Sentinta civila nr. 5.638 din 16.10.2023, Tribunalul
Bucuresti — Sectia a Vlll-a conflicte de munca si asigurari
sociale a respins cererea de chemare in judecata privind pe
reclamantul B.N., in contradictoriu cu parata Metrorex — S.A,
ca neintemeiata.

11. Impotriva acestei sentinte a declarat apel reclamantul
B.N., care a fost inregistrat pe rolul Curtii de Apel Bucuresti —
Sectia a Vll-a pentru cauze privind conflicte de munca si
asigurari sociale.

IV. Motivele retinute de titularul sesizarii cu privire la
admisibilitatea procedurii

12. Instanta de trimitere a apreciat ca sesizarea in vederea
pronuntarii unei hotarari prealabile indeplineste conditiile de
admisibilitate prevazute de art. 2 alin. (1) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 62/2024.

V. Punctele de vedere ale partilor cu privire la dezlegarea
chestiunii de drept

13. Partile nu au formulat puncte de vedere cu privire la
dezlegarea chestiunii de drept mentionate la paragraful 1 din
prezenta decizie.

VI. Punctul de vedere al completului care a formulat
sesizarea cu privire la dezlegarea chestiunii de drept

14. In opinia instantei de trimitere, in cazul salariatilor
Metrorex — S.A. nu sunt incidente dispozitile Legii-cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, intrucat este mentionat in mod expres in statutul
societatii pe actiuni Metrorex — S.A., in art. 24 alin. (3), faptul ca
drepturile salariale se stabilesc prin contractul colectiv de
munca.

VII. Jurisprudenta instantelor nationale

15. In raport cu obiectul intrebarii adresate instantei nu a fost
necesara consultarea jurisprudentei instantelor nat|onale

VIII. Jurisprudenta Curtii Constltutlonale sia Tnaltei Curti
de Casatie si Justitie

16. In exercitarea controlului de constitutionalitate a
dispozitiilor legale supuse interpretarii nu au fost identificate
decizii care sa prezinte relevantd directd cu privire la
solutionarea prezentei sesizari.

17. In mecanismele de unificare a practicii judiciare nu au
fost identificate decizii relevante.

IX. Raportul asupra chestiunii de drept

18. Judecatorii-raportori au apreciat ca sesizarea in vederea
pronuntarii unei hotarari prealabile este inadmisibila, intrucat nu
sunt indeplinite toate conditiile de admisibilitate prevazute de
art. 2 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 62/2024.

X. Inalta Curte de Casatie si Justitie

19. Pentru a evalua daca sesizarea adresata Inaltei Curtide
Casatie si Justitie, formulatd in temeiul dispozitiilor din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 62/2024, in vederea
pronuntarii unei hotarari prealabile pentru dezlegarea unor
chestiuni de drept, este apta sa asigure indeplinirea functiei
pentru care a fost conceputd, aceea de a se pronunta o decizie
interpretativa de principiu, in scopul de a preintdmpina aparitia
unei practici neunitare la nivel national, se impune, in primul
rand, evaluarea tuturor elementelor sesizarii, adica verificarea
atat a circumstantelor care le-au generat, cat si a conditiilor
legale care permit declansarea mecanismului de interpretare.

20. Conditiile de admisibilitate pentru declansarea procedurii
de sesizare in vederea pronuntérii unei hotarari prealabile,
conditii care trebuie sa fie intrunite in mod cumulativ, sunt:

— existenta unei cauze aflate in curs de judecata in prima
instant&d sau in calea de atac;

— cauza sa fie dintre cele prevazute limitativ la art. 1 din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 62/2024;

— existenta unei chestiuni de drept de a carei lamurire sa
depinda solutlonarea pe fond a cauzei;

— chestiunea de drept sa nu fi facut obiectul statuarii Inaltei
Curti de Casatie si Justitie si nici obiectul unui recurs in interesul
legii in curs de solutionare.

21. Analiza conditiilor de admisibilitate se face in temeiul
dispozitiilor speciale ale Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 62/2024 si ale art. 519 din Codul de procedura civila,
observandu-se ca norma de trimitere din art. 4 al ordonantei de
urgenta trimite la dispozitile procedurale de drept comun in
materie.

22. Potrivit art. 1 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 62/2024, dispozitile ordonantei de urgenta se
aplica in procesele privind stabilirea si/sau plata drepturilor
salariale sau de natura salariala ale personalului platit din
fonduri publice, inclusiv cele privind obligarea la emiterea actelor
administrative sau privind anularea actelor administrative emise
pentru acest personal sau/si cele privind raporturile de munca si
de serviciu ale acestui personal.

23. Conform alin. (2) al art. 1 din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 62/2024, dispozitile ordonantei de urgenta se
aplica in procesele privind stabilirea si/sau plata drepturilor la
pensie, inclusiv cele rezultate din actualizarea/recalcularea/
revizuirea drepturilor la pensie sau/si cele privind alte prestatii de
asigurari sociale ale personalului prevazut la alin. (1).

24. In continuare, alin. (3) al art. 1 din acelasi act normativ
prevede ca ordonanta de urgenta se aplica indiferent de natura
si obiectul proceselor prevazute la alin. (1) si (2), de calitatea
partilor ori de instanta competenta sé le solutioneze.

25. De asemenea, in art. 3 din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 62/2024 s-a prevazut ca dispozitiile art. 1 si 2 se
aplica si proceselor in curs la data intrarii in vigoare a ordonantei
de urgenta.

26. Sesizarea pentru pronuntarea hotaréarii prealabile este
formulatd de un complet al Curtii de Apel Bucuresti — Sectia
a Vll-a pentru cauze privind conflicte de munca si asigurari
sociale, instanta investita cu solutionarea unei actiuni avand ca
obiect obligarea paratei Metrorex — S.A. la plata sporului de
15% din salariul de baza lunar, fata de dispozitiile Hotararii
Guvernului nr. 751/2018, incepand cu data de 19.04.2021,
precum si ulterior, pe toatd perioada de valabilitate a
certificatelor de incadrare in grad de handicap ale reclamantului.

27. Asa cum se mentioneaza in cuprinsul incheierii de
sesizare, reclamantul din cauza este angajat al Metrorex —
S.A., infiintata prin Hotararea Guvernului nr. 482/1999 privind
infiintarea Societatii Comerciale de Transport cu Metroul
Bucuresti Metrorex — S.A. (Hotararea Guvernului nr. 482/1999)
ca societate comerciala pe actiuni, initial cu capital integral de
stat, ce desfdsoara in principal activitati de interes public si
strategic si se organizeaza si functioneaza in subordinea
Ministerului Transporturilor.

28. Potrivit prevederilor Legii societatilor nr. 31/1990,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare (Legea
nr. 31/1990), ale Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice, aprobatd cu modificari si completari prin Legea
nr. 111/2016, cu modificarile si completarile ulterioare
(Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 109/2011), Ordonantei
de urgenta a Guvernului nr. 90/2008 privind auditul statutar al
situatiilor financiare anuale si al situatiilor financiare anuale
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consolidate si supravegherea in interes public a profesiei
contabile, aprobata cu modificari prin Legea nr. 278/2008, cu
modificarile si completarile ulterioare, si ale Statutului Societatii
Comerciale de Transport cu Metroul Bucuresti ,Metrorex” —
S.A., prevazut in anexa nr. 1 la Hotararea Guvernului
nr. 482/1999, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |,
nr. 293 din 24 iunie 1999 (Statutul Metrorex — S.A.), aceasta
din urma este o persoana juridica constituita sub forma societatii
pe actiuni, ca Tntreprindere publica in sensul art. 2 pct. 2 lit. b)
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 109/2011, societate
la care statul roméan este actionar majoritar, interesele sale in
adunarea generala a actionarilor fiind reprezentate prin
Ministerul Transporturilor.

29. Art. 28 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 109/2011 prevede ca: ,(1) Intreprinderile publice indeplinesc
activitati economice si/sau obligatii de serviciu public”.

30. Potrivit art. 9 alin. (5) din Hotararea Guvernului
nr. 482/1999, ,Drepturile de salarizare si celelalte drepturi de
personal se stabilesc in contractul colectiv de munca pentru
personalul de executie si de catre adunarea generald a
actionarilor pentru personalul de conducere”. Totodata, conform
art. 24 alin. (4) din Statutul Metrorex — S.A.: ,Drepturile si
obligatiile salariatilor se stabilesc prin contractul colectiv de
munca”, fara nicio referire la vreun alt act normativ.

31. Desigur, cadrul legislativ incident cuprinde si Legea
nr. 195/2020 privind statutul personalului feroviar, cu modificarile
ulterioare, insa indicarea, in art. 11 alin. (1) lit. a) din aceasta
lege, a faptului ca salariul lunar este compus din salariul de
baza, indemnizatii, sporuri, premii, prime si alte adaosuri al caror
cuantum se stabileste conform legii, contractului individual de
munca si/sau contractului colectiv de munca nu este un
argument pentru a se conchide ca personalul feroviar este platit
din fonduri publice, de vreme ce art. 17, conferind salariului lunar
caracter confidential, mentioneaza ca el reprezinta un element
esential al contractului individual de munca si este stabilit cu
respectarea legii si a contractului colectivde munca, iar art. 18
ofera doar reperele minime (salariul de baza minim brut pe tara
garantat n plata si coeficienti minimi de ierarhizare) in raport cu
care se calculeaza salariul de baza in unitatile feroviare.

32. Rezulta, potrivit situatiei juridice relevate de actele
normative mentionate anterior, ca drepturile de salarizare ale
personalului de executie din cadrul Metrorex — S.A. sunt

stabilite prin contractul colectiv de munca, cu respectarea
cerintelor minimale ale legii, iar nu prin lege; tocmai de aceea,
incheierea de sesizare nu cuprinde niciun text legal a carui
interpretare ar putea sa genereze o jurisprudenta neunitara.

33. Astfel, desi pretentile deduse judecatii instantei de
trimitere se circumscriu unor drepturi salariale, personalul
Metrorex — S.A. nu este platit din fonduri publice In baza Legii-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare (Legea-
cadru nr. 153/2017). Ca atare, litigiile privind salarizarea acestei
categorii de personal nu intra in domeniul de aplicare a art. 1
alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 62/2024.

34. Mai precis, anexele la Legea-cadru nr. 153/2017,
numerotate de la | la IX, indica personalul platit din fonduri
publice a carui salarizare o reglementeaza in mod unitar; au fost
create, astfel, in scop de sistematizare, o serie de familii
ocupationale de functii bugetare [,Invatdmant” (anexa nr. I),
.Sanatate si asistenta sociala” (anexa nr. Il), ,Cultura” (anexa
nr. 1), ,Diplomatie” (anexa nr. 1V), ,Justitie” si Curtea
Constitutionald (anexa nr. V), ,Apérare, ordine publica si
securitate nationald” (anexa nr. VI), ,Administratie” (anexa
nr. VIII) si functiile de demnitate publica (anexa nr. IX)].

35. Anexa nr. VIl la Legea-cadru nr. 153/2017 cuprinde
reglementari specifice personalului din autoritatile si institutiile
publice finantate integral din venituri proprii, aflate Tn subordinea,
sub autoritatea, Tn coordonarea Guvernului, ministerelor si a
celorlalte organe de specialitate ale administratiei publice
centrale si locale, din cele aflate in coordonarea prim-ministrului,
precum si din cele aflate sub controlul Parlamentului.

36. In dosarul aflat pe rolul instantei de sesizare, reclamantul
a ocupat in perioada 27.11.2007-18.04.2021 postul de ajutor
mecanic, iar din 19.04.2021 — péna la data formularii actiunii
ocupa postul de sef de tura in cadrul Metrorex — S.A., aceste
functii neincadrandu-se in niciuna dintre familiile ocupationale
enumerate mai sus.

37. Din considerentele anterior expuse rezulta ca pretentiile
deduse judecatii in cauza aflata in curs de solutionare in apel nu
se circumscriu stabilirii si/sau platii drepturilor salariale ale
personalului prevazut la alin. (1) al art. 1 din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 62/2024, nefiind, astfel, indeplinite
conditiile prevazute de art. 1 si art. 3 din acest act normativ.

38. Ca atare, neintrand in sfera de reglementare a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 62/2024, titularul sesizarii
(Curtea de Apel Bucuresti) nu avea abilitatea legala a suspendarii judecatii si investirii instantei supreme pe calea mecanismului
hotararii prealabile, astfel incat, in temeiul art. 2 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 62/2024, cu referire la art. 521

din Codul de procedura civila,

INALTA CURTE DE CASATIE SI JUSTITIE

In numele legii

DECIDE:

Respinge, ca inadmisibila, sesizarea formulata de Curtea de Apel Bucuresti — Sectia a Vll-a pentru cauze privind conflicte
de munca si asigurari sociale in Dosarul nr. 17.337/3/2023, in vederea pronuntarii unei hotarari prealabile pentru dezlegarea

urmatoarei chestiuni de drept:

Daca prevederile articolului unic al Hotararii Guvernului nr. 751/2018 pentru stabilirea categoriilor de persoane cu handicap
care beneficiaza de un spor de 15% din salariul de bazé/solda de functie/salariul de functie/indemnizatia de incadrare sunt aplicabile
si personalului feroviar angajat la Societatea Comerciald de Transport cu Metroul Bucuresti ,Metrorex” — S.A.

Obligatorie, potrivit art. 521 alin. (3) din Codul de procedura civila.

Pronuntata in sedinta publica astazi, 16 iunie 2025.

VICEPRESEDINTELE INALTEI CURTI DE CASATIE SI JUSTITIE
MARIANA CONSTANTINESCU

Magistrat-asistent,
Raluca Emilia Leote
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ACTE ALE BANCII NATIONALE A ROMANIEI

BANCA NATIONALA A ROMANIEI

REGULAMENT
pentru modificarea si completarea Regulamentului Bancii Nationale a Romaniei nr. 5/2013
privind cerinte prudentiale pentru institutiile de credit si pentru modificarea Regulamentului
Bancii Nationale a Roméniei nr. 4/2023 privind cerinte prudentiale pentru bancile de dezvoltare

Avand Tn vedere prevederile art. 4 alin. (1), art. 24, 77, 101 si 122 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 99/2006
privind institutiile de credit si adecvarea capitalului, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 227/2007, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale Regulamentului delegat (UE) 2024/857 de completare a Directivei 2013/36/UE a Parlamentului
European si a Consiliului Th ceea ce priveste standardele tehnice de reglementare care specifica o metodologie standardizata si
o metodologie standardizata simplificatd pentru evaluarea riscurilor care decurg din variatiile potentiale ale ratelor dobanzii care
afecteaza atat valoarea economica a capitalului propriu, cat si veniturile nete din dobanzi aferente activitatilor din afara portofoliului
de tranzactionare ale unei institutii, ale Regulamentului delegat (UE) 2024/856 de completare a Directivei 2013/36/UE a
Parlamentului European si a Consiliului in ceea ce priveste standardele tehnice de reglementare care precizeaza scenariile de soc
in materie de supraveghere, ipotezele comune n materie de modelare si de parametri si ceea ce constituie o scadere semnificativa,
ale Regulamentului de punere in aplicare (UE) 2024/855 al Comisiei din 15 martie 2024 de modificare a standardelor tehnice de
punere in aplicare stabilite in Regulamentul de punere in aplicare (UE) 2021/451 in ceea ce priveste normele referitoare la
raportarea in scopuri de supraveghere a riscului de ratd a dobanzii in portofoliul bancar, ale Ghidului Autoritatii Bancare Europene
privind gestionarea riscului de rata a dobéanzii si a riscului de marja de credit asociat activitatilor din afara portofoliului de
tranzactionare (EBA/GL/2022/14), precum si prevederile art. 24 alin. (1) din Legea nr. 207/2022 pentru reglementarea unor masuri
privind cadrul general aplicabil constituirii i functionarii bancilor de dezvoltare din Romania, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul dispozitiilor art. 420 alin. (1) si (3) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 99/2006, aprobata cu modificari
si completari prin Legea nr. 227/2007, cu modificarile si completarile ulterioare, ale art. 86 alin. (1) din Legea nr. 207/2022, cu
modificarile si completarile ulterioare, ale art. 25 alin. (2) lit. a) si art. 48 din Legea nr. 312/2004 privind Statutul Bancii Nationale a

Romaniei,

Banca Nationala a Romaniei emite prezentul regulament.

Art. I. — Regulamentul Bancii Nationale a Romaniei
nr. 5/2013 privind cerinte prudentiale pentru institutiile de credit,
publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 841 din
30 decembrie 2013, cu modificarile si completarile ulterioare,
se modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

1. La articolul 127, alineatul (1) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

LArt. 127. — (1) Institutiile de credit trebuie sa implementeze
sisteme, prin utilizarea unei metodologii interne sau a unei
metodologii standardizate, respectiv a unei metodologii
standardizate simplificate Th cazul institutiilor de credit mici si cu
un grad redus de complexitate, conform Regulamentului delegat
(UE) 2024/857 de completare a Directivei 2013/36/UE a
Parlamentului European si a Consiliului in ceea ce priveste
standardele tehnice de reglementare care specifica o
metodologie standardizatd si o metodologie standardizata
simplificata pentru evaluarea riscurilor care decurg din variatiile
potentiale ale ratelor dobanzii care afecteaza atat valoarea
economica a capitalului propriu, cét si veniturile nete din dobanzi
aferente activitatilor din afara portofoliului de tranzactionare ale
unei institutii, pentru a identifica, evalua, administra si reduce
riscul care rezultd din variatiile potentiale ale ratelor dobanzii
care afecteaza atat valoarea economica a capitalurilor proprii,
cat si veniturile nete din dobanzi aferente activitatilor institutiei de
credit care sunt in afara portofoliului de tranzactionare.”

2. La articolul 127, alineatul (2) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(2) Institutiile de credit trebuie sa implementeze sisteme
pentru a evalua si a monitoriza riscurile care rezulta din variatiile
potentiale ale marjelor de credit (credit spreads) care afecteaza
atat valoarea economica a capitalurilor proprii, cat si veniturile
nete din dobanzi aferente activitatilor institutiei de credit care
sunt in afara portofoliului de tranzactionare.”

3. La articolul 127, alineatul (5) se abroga.

4. La articolul 132, alineatul (2) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

,(2) Institutile de credit calculeaza si raporteaza Bancii
Nationale a Romaniei — Directia supraveghere modificarea
valorii lor economice, precum si modificarea veniturilor nete din
dobanzi, ca urmare a aplicarii unor schimbari bruste si
neasteptate ale ratelor dobénzii conform scenariilor de soc in
materie de supraveghere prevazute la art. 1 alin. (1)-(2) din
Regulamentul delegat (UE) 2024/856 de completare a Directivei
2013/36/UE a Parlamentului European si a Consiliului in ceea
ce priveste standardele tehnice de reglementare care
precizeaza scenariile de soc in materie de supraveghere,
ipotezele comune in materie de modelare si de parametri si
ceea ce constituie o scadere semnificativa.”

5. La articolul 132, dupa alineatul (2) se introduc doua
noi alineate, alineatele (21) si (22), cu urmatorul cuprins:

,(21) Raportarea modificarii valorii economice si a veniturilor
nete din dobanzi se efectueaza cu frecventa prevazuta la
art. 20a din Regulamentul de punere in aplicare (UE) 2021/451
de stabilire a standardelor tehnice de punere in aplicare pentru
aplicarea Regulamentului (UE) nr. 575/2013 al Parlamentului
European si al Consiliului in ceea ce priveste raportarea in
scopuri de supraveghere a institutilor si de abrogare a
Regulamentului de punere in aplicare (UE) nr. 680/2014,
cu modificarile si completarile ulterioare.

(22) Calcularea modificarii valorii economice si a veniturilor
nete din dobanzi se efectueaza cel putin trimestrial. Daca in cel
putin unul dintre cele 6 scenarii scaderea valorii economice
rezultate in urma calcularii este mai mare decat 15% din
fondurile proprii de nivel 1 sau se inregistreaza o scadere mai
mare de 5% din fondurile proprii de nivel 1 a veniturilor din
dobéanzi in unul dintre cele doua scenarii aferente modificarilor
veniturilor nete din dobénzi, institutia de credit trebuie sa
informeze imediat Banca Nationala a Roméniei. Notificarea
trebuie sa contind o evaluare internd semnata de organul de



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 726/4.VI11.2025 15

conducere care sa includd motivele depasirii pragurilor
mentionate anterior, precum si informatii privind administrarea
riscului de rata a dobénzii din afara portofoliului de
tranzactionare, pe baza carora Banca Nationala a Romaniei —
Directia supraveghere sa decida cu privire la oportunitatea
exercitarii competentelor de supraveghere prevazute la art. 166
alin. (53).”

6. La articolul 132, alineatul (3) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

,(3) Pentru scopurile alin. (2)-(22), institutiile de credit trebuie
sa aplice fie metodologia standardizatd sau metodologia
standardizata simplificatd, asa cum sunt prevazute la capitolul I,
capitolul lll si capitolul VI din Regulamentul delegat (UE)
2024/857 de completare a Directivei 2013/36/UE a
Parlamentului European si a Consiliului in ceea ce priveste
standardele tehnice de reglementare care specifica o
metodologie standardizatda si o metodologie standardizata
simplificata pentru evaluarea riscurilor care decurg din variatiile
potentiale ale ratelor dobanzii care afecteaza atat valoarea
economica a capitalului propriu, cét si veniturile nete din dobanzi
aferente activitatilor din afara portofoliului de tranzactionare ale
unei institutii, fie o metodologie interna.”

7. La articolul 132, alineatele (1) si (6) se abroga.

8. La articolul 133, alineatul (1) se abroga.

9. La articolul 133, alineatul (2) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

.(2) Sistemele interne detinute de catre institutiile de credit
trebuie sa fie suficient de flexibile pentru calcularea senzitivitatii
la oricare dintre scenariile de soc in materie de supraveghere
prevazute la art. 1 alin. (1)-(2) din Regulamentul delegat (UE)
2024/856 de completare a Directivei 2013/36/UE a
Parlamentului European si a Consiliului Tn ceea ce priveste
standardele tehnice de reglementare care precizeaza scenariile
de soc in materie de supraveghere, ipotezele comune Th materie
de modelare si de parametri si ceea ce constituie o scadere
semnificativa.”

10. La articolul 134, alineatul (2) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(2) Institutiile de credit trebuie s& examineze daca analiza
bazata pe o modelare neconditionata a fluxurilor de numerar
(momentul sau valoarea fluxurilor de numerar sunt
independente de scenariul specific al ratei dobanzii) a impactului
asupra portofoliului curent al unui soc sau al mai multor socuri
considerate ar trebui completata de o abordare bazata pe o
modelare conditionatd a fluxurilor de numerar (momentul sau
valoarea fluxurilor de numerar depind de scenariul specific al
ratei dobanzii). Institutiile de credit de dimensiune mai mare
si/sau cu activitate mai complexa trebuie sa ia in considerare
scenarii in care sunt calculate traiectorii diferite ale ratei
dobéanzii — interest rate paths — si in care unele ipoteze, cum
ar fi despre comportament, contributia la risc, dimensiunea si
componenta bilantului, sunt ele insele functii de nivelele/nivelul
ratei dobanzii.”

11. La articolul 136, litera d) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

,d) utilizarea metodelor de modelare a fluxurilor de trezorerie
conditionate sau neconditionate;”.

12. La articolul 166, alineatul (5) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

,(51) In scopul aplicrii alin. (5), Banca Nationald a Romaniei
exercita competentele de supraveghere prevazute la alin. (53),
cel putin Tn urmatoarele cazuri:

a) valoarea economica a capitalurilor proprii ale unei institutii
de credit, astfel cum este mentionata la art. 127 alin. (1), scade
cu mai mult de 15% din fondurile sale proprii de nivel 1, ca
urmare a unei variatii bruste si neasteptate a ratelor dobanzii,
astfel cum se prevede in oricare dintre cele sase scenarii de soc
in materie de supraveghere prevazute la art. 1 alin. (1) din
Regulamentul delegat (UE) 2024/856 de completare a Directivei
2013/36/UE a Parlamentului European si a Consiliului in ceea
ce priveste standardele tehnice de reglementare care
precizeaza scenariile de soc in materie de supraveghere,
ipotezele comune in materie de modelare si de parametri si
ceea ce constituie o scadere semnificativa;

b) veniturile nete din dobanzi ale unei institutii de credit, astfel
cum sunt prevazute la art. 127 alin. (1), inregistreaza o scadere
semnificativa, in sensul definit la art. 5 alin. (1) din Regulamentul
delegat (UE) 2024/856 de completare a Directivei 2013/36/UE
a Parlamentului European si a Consiliului ih ceea ce priveste
standardele tehnice de reglementare care precizeaza scenariile
de soc in materie de supraveghere, ipotezele comune Th materie
de modelare si de parametri si ceea ce constituie o scadere
semnificativa, ca urmare a unei variatii bruste si neasteptate a
ratelor dobanzii, astfel cum este prevazuta in oricare dintre cele
doué scenarii de soc aplicate ratelor dobénzii in materie de
supraveghere.”

13. La articolul 23011, partea introductiva a alineatului (6)
se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,(6) Tn cazul prevazut la alin. (5) lit. a), notificarea se
efectueaza cu doua luni anterior datei la care se preconizeaza
incheierea noului acord de externalizare, astfel incat Banca
Nationalda a Roméniei sa poatd efectua evaluarea noilor
circumstante si, daca este cazul, sa poata dispune masurile
necesare. Notificarea trebuie insotitd de urmatoarele documente
si informatii:”.

14. La articolul 23011, alineatul (8) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

,(8) In termenele mentionate la alin. (2) si (6), respectiv in
termen de doua luni de la data notificarii prevazute la alin. (3),
Banca Nationala a Romaniei poate impune institutiei de credit
anumite conditii in legatura cu operatiunea de externalizare sau
de schimbare a furnizorului extern sau se poate opune motivat
tindnd seama de factori, cum ar fi: marimea institutiei de credit,
natura activitatii care se intentioneazad a fi externalizata,
caracteristicile si pozitia de piata ale furnizorului de servicii
propus, durata contractului, conflictele de interese ce ar putea fi
generate de externalizare. In lipsa unui raspuns din partea
Bancii Nationale a Romaniei, institutiile de credit pot implementa
externalizarea n conditiile notificate.”

15. Anexa nr. 1 se abroga.

Art. ll. — Regulamentul Béancii Nationale a Romaniei
nr. 4/2023 privind cerinte prudentiale pentru bancile de
dezvoltare, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |,
nr. 434 din 18 mai 2023, se modifica dupa cum urmeaza:

— La articolul 126, alineatul (2) se abroga.

Art. lll. — Prezentul regulament se publica in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |.

Presedintele Consiliului de administratie al Bancii Nationale a Romaniei,
Mugur Constantin Isarescu

Bucuresti, 25 iulie 2025.
Nr. 2.
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BANCA NATIONALA A ROMANIEI

ORDIN
pentru modificarea Ordinului Bancii Nationale a Romaniei nr. 2/2014
privind unele raportari aferente Regulamentului Bancii Nationale a Romaniei nr. 5/2013
privind cerinte prudentiale pentru institutiile de credit

Avand in vedere prevederile art. 165, 169 si ale art. 392 alin. (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 99/2006
privind institutiile de credit si adecvarea capitalului, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 227/2007, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale Regulamentului de punere in aplicare (UE) 2024/855 al Comisiei din 15 martie 2024 de modificare a
standardelor tehnice de punere in aplicare stabilite in Regulamentul de punere in aplicare (UE) 2021/451 in ceea ce priveste
normele referitoare la raportarea in scopuri de supraveghere a riscului de rata a dobanzii in portofoliul bancar, precum si Ghidul
Autoritatii Bancare Europene privind gestionarea riscului de ratd a dobanzii si a riscului de marja de credit asociat activitatilor din
afara portofoliului de tranzactionare (EBA/GL/2022/14),

in temeiul:

— art. 25 alin. (2) lit. a) si art. 48 din Legea nr. 312/2004 privind Statutul Bancii Nationale a Romaniei;

— art. 420 alin. (1) si (3) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 99/2006, aprobata cu modificari si completari prin
Legea nr. 227/2007, cu modificarile si completarile ulterioare,

Banca Nationald a Romaniei emite urméatorul ordin:

Art. 1. — Ordinul Bancii Nationale a Romaniei nr. 2/2014 5. Articolul 6 se abroga.
privind unele raportari aferente Regulamentului Bancii Nationale 6. La anexa nr. |, formularul 4 se abroga.

institutiile de credit, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 392 din 28 mai 2014, cu modificarile ulterioare, se
modifica dupa cum urmeaza:

1. La articolul 1, litera c) se abroga.

8. La anexa nr. |, formularul 6 se abroga.
9. La anexa nr. Il, tabelul referinte formularul 4 se abroga.
10. La anexa nr. I, tabelul referinte formularul 5 se abroga.

2. La articolul 2 alineatul (1), litera b) se abroga. 11. La anexa nr. I, tabelul referinte formularul 6 se abroga.
3. Articolul 4 se abroga. Art. ll. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
4. Articolul 5 se abroga. Romaniei, Partea I.

Presedintele Consiliului de administratie al Bancii Nationale a Romaniei,
Mugur Constantin Isarescu

Bucuresti, 25 iulie 2025.
Nr. 5.
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